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Ausgabe 03/2022

Dies ist der dritte Newsletter zum Projekt ,Strategische Neuausrichtung“ des Familienzentrum Poing e. V.. Wir
haben in den letzten Monaten die Kopfe zusammen gesteckt, sind kreativ geworden, haben uns noch einmal vor
Augen gefuhrt fir wen und warum wir diese Arbeit leisten und haben zukunftsgerichtete Ergebnisse erarbeitet.

In diesem Newsletter wollen wir Ihnen einen neuen Leitbildsatz sowie einen neuen Namen fir das Familienzentrum
im Burgerhaus prasentieren. Ein Ziel des Prozesses war es, dass Kita und Familienzentrum unter dem Dach des
Vereins naher zusammenricken, wir sind diesem Ziel damit wieder um einiges ndher gekommen.

Kurzer Abriss uber die bisher Zusammenfassung wichtiger AUSb.“Ck auf die nachsten
Arbeitspakete und

erfolgten Arbeitsschritte Zwischenstande und Resultate (Zwischen-)Schritte
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Was bisher geschah...

- Zukunftsworkshop: Mit Blick auf die Analyseergebnisse haben der Vorstand des Vereins und die
Geschaftsleitung der Kita, gemeinsam die Zielgruppe des Vereins erarbeitet und Akteur*innen, mit denen der
Verein schon jetzt zusammenarbeitet bzw. zuklnftig zusammen arbeiten méchte, identifiziert. Zum Ende wurde
der Mehrwert des Vereins fur die Zielgruppe sowie Akteur*innen definiert. All diese Ergebnisse sind in einen
neuen Leitbildsatz eingeflossen. Auf Seite 3 kdnnen Sie die das Ergebnis nachlesen.

- Zukunftsworkshop mit den Mitarbeitenden: Gemeinsam mit Mitarbeitenden des Familienzentrums sowie der
Kita wurden Zukunfte flr den Verein entwickelt. Auch hier ist ein Ergebnis entstanden, welches wir Ihnen auf den
kommenden Seiten prasentieren wollen.
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Eines der Ergebnisse aus den Zukunftsworkshops ist ein Leitbildsatz des Vereins. Dieser spiegelt
den Mehrwert der Arbeit des Vereins wider und stellt einen Kompass flr zuktnftige Aktivitaten des

Vereins sein dar.

Leitbild des Familienzentrum Poing e. V.

Als moderner Dorfbrunnen schaffen wir
gemeinsam Orte der Vielfalt, Bildung,
Beratung und des Zusammenhalts aller

Generationen.
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Weiterhin war der Wunsch nach einer gemeinsamen ldentitat von Familienzentrum
und Kindertagesstatte. Hierzu ist der Entschluss gefallen den Vereinsnamen
beizubehalten, jedoch das Familienzentrum im Blrgerhaus neu zu benennen. Das
Familienzentrum heifl3t von nun an ,,Zentrum in der Mitte (ZiM)*“.

Familienzentrum
Poing e. V.

ZIM — Zentrum in : .
der Mitte Kindertagesstatte
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Zukunftige Struktur und Rollen festlegen
— Basierend auf den schon erarbeiteten Ergebnissen wollen wir die Struktur des Vereins
Uberarbeiten sowie Verantwortlichkeiten und Aufgaben festlegen.

’ AulRenaulftritt Gberarbeiten

/s — Der Vereinsvorstand und die Geschéftsleitung der Kita arbeiten derzeit gemeinsam an einem
neuen Aul3enauftritt des Vereins (ZiM und Kita unter einem Dach), das heif3t im Herbst 2022
konnen wir uns Uber eine neue, frische Webseite freuen.

Entwicklung einer Kommunikationsstrategie
0 — im weiteren Verlauf des Projekts werden wir eine Kommunikationsstrategie entwickeln

— Bei der Entwicklung der Strategie sowie fir die Umsetzung freuen wir uns tber die
Unterstitzung unserer Mitglieder. Falls also Jemand hier spezifische Kenntnisse und diese
ehrenamtlich einbringen kann, kommen Sie gerne auf uns zu.
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Ihre Fragen, Anmerkungen und Ruckmeldungen sind essenzieller Bestandteil fir das Gelingen des Projekts. Fragen
und Anmerkungen nehmen wir gerne auf. Schreiben Sie hierzu eine E-Mail an: ake@nordlicht-consultants.com.

Wichtige Fragen werden im Newsletter aufgegriffen und transparent flir Sie beantwortet.

Nordlicht Management Consultants
Annkristin Eicke
Senior Beraterin

Familienzentrum Poing e.V.
Susanne Knott
Vorstandsvorsitzende
Susanne.knott@familienzentrum- ake@nordlicht-consultants.com
poing.de
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